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ΓΙΑ ΤΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ : 13

ΥΠΕΡ: 13

ΚΑΤΑ: 0

ΛΕΥΚΟ: 0

ΓΙΑ ΤΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ: 11

ΥΠΕΡ: 11

ΚΑΤΑ: 0

ΛΕΥΚΟ: 0

Να σημειωθούν εάν υπήρξαν ψηφοφορίες 

για άλλες προτάσεις 

Προτάσεις για το κέιμενο θέσεων

ΥΠΕΡ ΚΑΤΑ ΛΕΥΚΟΨήφισανΑπείχαν

1

Κεφ. 4.11. Η μητέρα (πατέρας) που παρέχει οικιακή 

φροντίδα, μια εργασία η οποία παρότι ζωτικής 

σημασίας για την κοινωνία του μέλλοντος δεν 

αναγνωρίζεται ως τέτοια με αποτέλεσμα να 

οδηγείται στο περιθώριο. Προτείνουμε την 

θεσμοθέτηση της  γονικής/οικιακή φροντίδας ως 

αμειβόμενη εργασία χωρίς διαχωρισμό φύλου αντί 

το «υποστήριξη κάθε εργαζόμενης και άνεργης 

13 0 0 13 8

2

Κεφ. 4.11 Προτείνουμε να απαλειφθεί το 

«…γυναικεία καλλιτεχνική δημιουργία» ως σεξιστικό 

καθώς η καλλιτεχνική δημιουργία δεν 

προσδιορίζεται από το φύλο του καλλιτέχνη.

5 5 3 13 8

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΕΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΕΣ ΕΠΙ ΤΩΝ ΚΕΙΜΕΝΩΝ



3

Κεφ. 4.11 Προτείνουμε την δημιουργία δικτύου 

Κρατικών Ωδείων στις πρωτεύουσες νομών κατά το 

ευρωπαϊκό πρότυπο. Σήμερα πρόσβαση στη 

μουσική εκπαίδευση έχουν μόνο όσοι διαθέτουν την 

οικονομική ευχέρεια. Επίσης, αποκέντρωση του 

θεσμού των Μουσικών Σχολείων και ενίσχυσή τους.

13 0 0 13 8

4

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 (Νέα κατάσταση, νέα πολιτικά 

καθήκοντα: η Ευρώπη και η «γειτονιά» μας), 

Ενότητα Β.( Ο ΣYΡIΖΑ–Π.Σ. και οι σύμμαχοί του.), 

§(31) 2.14. Προτείνουμε να υπάρχει και 

συγκεκριμένη αναφορά για τις οργανώσεις του 

ΣΥΡΙΖΑ εξωτερικού και τον ρόλο τους όσο αφορά την 

συμβολή τους στην ανάπτυξη αυτού του μετώπου. 

Οι ΟΜ εξωτερικού πρέπει να συνεργάζονται με τον 

ΣΥΡΙΖΑ στην Ελλάδα για την σωστή ενημέρωση πάνω 

σε θέματα που σχετίζονται με τις διάφορες 

ευρωπαϊκές χώρες και για πρακτικά θέματα, όπως 

π.χ. επισκέψεις αντιπροσωπιών του ΣΥΡΙΖΑ στο 

εξωτερικό και συνεργασία για την καλύτερη 

οργάνωσή τους.

9 0 4 13 8

5

Να γίνει διαχωρισμός μεταξύ υπουργείων 

Πολιτισμού, Παιδείας, Θρησκευμάτων, Αθλητισμού. 

Το Υπουργείο Παιδείας πρέπει να ξεκοπεί τελείως 

απ΄ αυτό των θρησκευμάτων και η ιστορία των 

θρησκειών να διδάσκεται σε μια ξεχωριστή ύλη στο 

μάθημα της ιστορίας. Ριζικές αλλαγές πρέπει να 

γίνουν και στο σύστημα εκπαίδευσης. 

13 0 0 13 8

6
Δημιουργία περισσότερων Ερευνητικών Κέντρων 

στην Περιφέρεια.
12 0 0 12 9

7

Προτείνουμε κατάργηση των πανελλαδικών και 

αναζήτηση νέων κριτηρίων (και κοινωνικών) για την 

είσοδο στα Πανεπιστήμια. Επίσης προτείνουμε τα 

τμήματα των Ελληνικών  πανεπιστημίων να παίζουν 

ουσιαστικό ρόλο στην επιλογή των φοιτητών και να 

μην αποκλείονται, όπως γίνεται τώρα. Πολλές φορές 

οι φοιτητές καταλήγουν σε ένα τμήμα που είναι 

άσχετο με την αρχική τους προτίμηση.  

12 0 0 12 9



8
Σχολικά προγράμματα με μαθήματα Κοινωνιολογίας, 

Φιλοσοφίας και Τέχνης.
12 0 0 12 9

9

Ελεύθερες ακτές. Μη δυνατότητα εκμετάλλευσής 

τους από ιδιώτες. Παραχώρηση προς εκμετάλλευση 

στους αντίστοιχους Δήμους, ποσοστού  όχι 

μεγαλύτερου τού 20%.

12 0 0 12 9

10
Βασικό κοινωνικό εισόδημα κατά τα Σκανδιναβικά 

πρότυπα
12 0 0 12 9

11
Δημόσια υγεία για όλους, ασχέτως ασφαλιστικής 

ενημερότητας
12 0 0 12 9

12

Θεσμοθέτηση μεγάλων  προγραμμάτων κατασκευής 

“κοινωνικής κατοικίας” από το κράτος. Διάθεση των 

κατοικιών αυτών (με χαμηλό ενοίκιο καί κατοπινή 

δυνατότητα εξαγοράς), στους ασθενέστερους 

οικονομικά και στους φοιτητές

12 0 0 12 9

13

 Όταν και εάν καταστεί δυνατόν (σε στιγμή πού δε 

θα βλάψει ιδιαίτερα  ή απόφαση αυτή τη  

δυνατότητα διακυβέρνησης από την  αριστερά), 

μισθοδοσία των κληρικών από την Εκκλησία και όχι 

από το κράτος. Τα εξοικονομούμενα χρήματα να 

διατεθούν (μεταξύ άλλων), για υποτροφίες σε 

ταλαντούχους μαθητές και  φοιτητές πού δεν έχουν 

οικονομικές δυνατότητες για καλές σπουδές καθώς 

και για την ενίσχυση των Πανεπιστημιακών 

Ερευνητικών Κέντρων

11 0 1 12 9



14

Μέσα στο πλαίσιο εκπαίδευσης θα μπορούσαν να 

εισαχθούν κάποιες ώρες μαθημάτων ή σεμινάρια 

σχετικά με θέματα επιμόρφωσης στη 

σεξουαλικότητα των μαθητών του Γυμνασίου και 

Λυκείου. Σε αυτό το πλαίσιο σεμιναρίων μπορούν να 

προσκληθούν από την σχολική διεύθυνση καθηγητές 

ή ερευνητές πανεπιστήμιου ή ακόμα και 

επαγγελματίες μικροβιολόγοι, γυναικολόγοι και 

ψυχολόγοι που θα βοηθήσουν τα νέα παιδιά να 

αντιμετωπίσουν με σωστό τρόπο τα θέματα που 

τους απασχολούν για να προληφθούν όσο το 

δυνατόν προβλήματα σχετικά με τις σεξουαλικές 

δραστηριότητες τους ή οτιδήποτε τους απασχολούν 

σε αυτόν τον τομέα.  Επίσης στο πλαίσιο αυτών των 

σεμιναρίων θα ήταν απαραίτητα σεμινάρια σχετικά 

με την αντιμετώπιση του φαινομένου εκφοβισμού 

(bullying), ένα κοινωνικό φαινόμενο σε διαρκής 

εξέλιξη με καταστροφικά αποτελέσματα. Τα 

σεμινάρια αυτά θα έχουν ως στόχο να βοηθήσουν τα 

παιδιά να κατανοήσουν τα προβλήματα τους 

καλυτέρα και να μπορούν άνετα να ζητούν βοήθεια 

από τους ειδικούς γνώστες αυτών των 

προβλημάτων. Από την άλλη πλευρά, οι γονείς θα 

αισθάνονται επίσης ότι υπάρχει αποτελεσματική 

κοινωνική μέριμνα. 

12 0 0 12 9

15

Ανάπτυξη μεγαλύτερου διάλογου (διασύνδεση) 

μεταξύ Λυκείου και πανεπιστήμιου, από την πρώτη 

τάξη του λυκείου, όταν οι νέοι αρχίζουν την επιλογή 

της επαγγελματική τους κατεύθυνσης. Το σχολείο να 

αποτελέσει ενεργό μέρος αυτής της επιλογής με το 

να οργανώνει ακόμα και επισκέψεις σε 

πανεπιστημιακούς χώρους,  προσκλήσεις 

καθηγητών/ερευνητών  για να συζητήσουν με τα 

παιδιά και να ικανοποιηθούν οι απορίες και 

προσδοκίες τους.

12 0 0 12 9

16

Αναγνώριση ως "integrated masters" και των 

πτυχίων από πανεπιστήμια του εξωτερικού όταν 

πληρούν τις ήδη καθορισμένες από τον ΔΟΑΤΑΠ 

προϋποθέσεις ισοτιμίας  

11 0 1 12 9

17

Η Ελλάδα και ειδικά οι περιφέρειες της, πάσχουν 

από έλλειψη σχολικών κτιρίων σε όλες τις βαθμίδες 

εκπαίδευσης. Μεγάλη οικονομική βαρύτητα πρέπει 

να δοθεί στην ανέγερση νέων κτιρίων και την 

αναβάθμιση των παλιών κτιρίων ειδικά στην 

περιφέρεια. 

12 0 0 12 9



18

Προτείνουμε 1) άμεση σύνδεση του ελληνικού 

πανεπιστημίου με τη παραγωγή μέσω ειδικών 

προγραμμάτων που θα στοχεύουν στην ενίσχυση 

της καινοτομία μέσω  νεοσύστατων επιχειρήσεων 

(start-ups)  και ενθάρρυνσης της 

επιχειρηματικότητας. 2) θέσπιση κινήτρων για τον 

επαναπατρισμό σημαντικού ποσοστού των πιο 

επιτυχημένων και ανταγωνιστικών Ελλήνων 

καθηγητών παγκοσμίων.

12 0 0 12 9

19

Προτείνουμε τη συστηματική οργάνωση 

στοχευμένων προγραμμάτων σπουδών για ξένους 

φοιτητές εξωτερικού  σε τομείς όπου η Ελλάδα έχει 

συγκριτικά πλεονεκτήματα και  δυναμική υπεροχή 

όπως Κλασσικές Σπουδές, Αρχιτεκτονική,  Ιατρική και 

Επιστήμες Υγείας, Περιβαλλοντικές Σπουδές, 

Γεωπονία, κ.τ.λ).

12 0 0 12 9

20

Προτείνουμε να θεσμοθετηθεί η ακαδημαϊκή 

ελευθερία των πανεπιστημίων και να αφεθούν 

πλέον τα πανεπιστήμια  ελευθέρα, σε ένα πλαίσιο 

κανόνων, χωρίς κυβερνητικούς παρεμβατισμούς, να 

ορίσουν από μόνα τους τις ακαδημαϊκές τους 

προτεραιότητες ασφαλώς με έλεγχο και διαφάνεια 

στη χρήση των δημόσιων πόρων.

12 0 0 12 9

21

Προτείνουμε οι πρόεδροι των τμημάτων να 

επιλέγονται μέσω διεθνών ανοιχτών διαγωνισμών 

με στόχο να επιλέγονται διεθνώς προβεβλημένοι 

επιστήμονες και όχι να γίνεται πρόεδρος κάποιος 

καθηγητής του τμήματος που πολλές φορές το κάνει 

αναγκαστικά γιατί ήρθε η ώρα να κάνει τη θητεία 

του.

12 0 0 12 9

22

Προτείνουμε να θεσμοθετηθεί η μη αποκλειστική 

σύνδεση της βασικής επιστημονικής έρευνας με τις 

απαιτήσεις της βιομηχανικής παραγωγής αλλά να 

υποστηρίζεται αυτόνομα κυρίως με κρατικά αλλά 

και κοινοτικά κονδύλια.

12 0 0 12 9

23

Δημιουργία μιας επιτροπής κατά την διάρκεια του 

συνεδρίου για την ανάδειξη των επιτευχθέντων στα 

θέματα της υγείας, παιδείας, έρευνας κ.τ.λ. 

12 0 0 12 9

24

Αλλαγή στη λειτουργία των επιτροπών ερευνών με 

στόχο την ενίσχυση της  διαφάνειας της κατάλληλης 

στελέχωσης και της πιο αποτελεσματικής λειτουργία 

τους. 

12 0 0 12 9



25

Εθνική στρατηγική για την έρευνα με βάση τις 

κοινωνικές ανάγκες και μελλοντικούς στόχους για 

την ανάπτυξη της χώρας.  

12 0 0 12 9

26

Ενίσχυση της Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης και της 

Αγωγής Υγείας αλλά και μεγαλύτερη έμφαση στο 

μάθημα της Φιλοσοφίας σε όλο το Λύκειο, και 

αναδιάρθρωσή του, ώστε να ενισχυθεί η κριτική 

σκέψη και διάνοιξη οριζόντων των μαθητών.

12 0 0 12 9

27

Στο κείμενο των θέσεων, όλα τα σημεία που 

αφορούν στη σχέση εκκλησίας-κράτους θα έπρεπε 

(και για συμβολικούς ακόμα λόγους) να εντάσσονται 

σε χωριστό τμήμα/παράγραφο κι όχι μαζί με τα 

ζητήματα παιδείας.

12 0 0 12 9

28

Στο κείμενο θέσεων (4.11-πολιτισμός), μαζί με το 

«βιβλίο», θα ήταν προτιμότερο να προστεθεί  

«λογοτεχνία, πεζογραφία, ποίηση»

11 1 0 12 9

29

Στο κείμενο θέσεων (4.11-πολιτισμός), επίσης 

προσθήκη του «Ο πολιτισμός ως γέφυρα 

συμφιλίωσης των λαών, ιδιαίτερα των γειτονικών, 

και όχι ως φραγμός/μοχλός ενίσχυσης εθνικιστικών 

και συγκρουσιακών τάσεων».

12 0 0 12 9

Προτάσεις για το κέιμενο κατστατικού

ΥΠΕΡ ΚΑΤΑ ΛΕΥΚΟΨήφισανΑπείχαν

1

1. Άρθρο 43, παράγραφος β (Πόρους του Κόμματος, 

εισφορές βουλευτών). Προτείνουμε ουσιαστική 

διασφάλισης της διαφάνεια στις οικονομικές 

υποχρεώσεις των βουλευτών και Ευρωβουλευτών 

απέναντι στο κόμμα. Η απροσδιόριστη αναφορά 

περί ρυθμίσεων από την Κεντρική Επιτροπή δεν 

είναι αρκετή. Διαφάνεια στα κριτήρια πρόσληψης, 

τον αριθμό αλλά και τις αρμοδιότητες των 

μετακλητών,  αιρετών, συμβούλων,  κλπ. 

10 0 1 11 10



2

2. Άρθρο 44 (Διαχείριση των Οικονομικών του 

Κόμματος). Προτείνουμε περισσότερη διαφάνεια 

στα οικονομικά του κόμματος με την δημιουργία 

μητρώου εργαζομένων στο ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ που θα 

συμπεριλαμβάνει  όλες και όλους που εργάζονται με 

οποιαδήποτε μορφή εργασιακής σχέσης σε 

δημόσιους φορείς ή στο κόμμα, έτσι ώστε να 

ελέγχεται και το ποσό των εισφορών που 

καταβάλλουν στο κόμμα. Προτείνουμε η οικονομική 

Επιτροπή να αναφέρει σε ετήσια έκθεσή της όλα τα 

οικονομικά στοιχεία του κόμματος, 

συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών των 

νομαρχιακών και του αριθμού των μετακλητών, σε 

περίπτωση που συμμετέχουμε σε κυβέρνηση, και 

εργαζομένων στον ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ.

7 1 3 11 10

3

3. Άρθρο 45 (Εργαζόμενους/ ες στον ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ). 

Προτείνουμε να φύγει «η ευθύνη για την 

υπηρεσιακή και μισθολογική κατάσταση των 

εργαζομένων από την Κεντρική Επιτροπή» και να 

αντικατασταθεί με ότι «η Κεντρική Επιτροπή 

εποπτεύει την τήρηση των αποφάσεων του 

συνεδρίου για αυτά τα θέματα»

4 2 5 11 10

4

4. Στο άρθρο 39, παράγραφο 4 (Επιλογή Υποψηφίων 

βουλευτών/τριών και ευρωβουλευτών/τριών. Τρεις 

(3) διαδοχικές θητείες είναι πολλές. Προτείνουμε 

δύο (2) θητείες.

7 1 3 11 10

5

5. Άρθρο 16 παράγραφος 3/11 (θητείες στην 

Κεντρική Επιτροπή/Πολιτική Γραμματεία). Τρεις (3) 

διαδοχικές θητείες είναι πολλές. Προτείνουμε δύο 

(2) θητείες, δηλαδή έξι (6) χρόνια αντί για εννιά (9), 

για να συμμετέχει κανείς στην Κεντρική Επιτροπή και 

την Πολιτική Γραμματεία

7 1 3 11 10

6

6. Στο άρθρο 30 (Ισότιμη Αντιπροσώπευση των 

Φύλων). Προτείνουμε πρόβλεψη για την εκλογή 

συμπροέδρου, όπως έχουν θεσμοθετήσει εδώ και 

πολλά χρόνια οι Πράσινοι της Γερμανίας και είχε 

υιοθετήσει για ένα διάστημα το Μπλόκο της 

Αριστεράς της Πορτογαλίας

1 9 1 11 10



7

7. Στο άρθρο 37 παράγραφο 3 (Γενικοί Κανόνες 

συμμετοχής για τα μέλη του ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ σε δημόσια 

πολιτικά αξιώματα). Μέλη που κατέχουν πολιτικά 

αξιώματα δεν μπορούν να υπερβαίνουν το 30% των 

μελών της Κεντρικής Επιτροπής, των Νομαρχιακών 

Επιτροπών, της Πολιτικής Γραμματείας και των 

Συντονιστικών των Νομαρχιακών Επιτροπών. Το 

ποσοστό αυτό είναι ιδιαίτερα υψηλό και 

προτείνουμε να μειωθεί στο 15%

2 4 5 11 10

8

8. Άρθρο 42 (παροχή στήριξης του ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ προς 

Μέσα Μαζικής Ενημέρωσης και Εκδόσεις). Ένα 

πολιτικό κόμμα δεν πρέπει να «στηρίζει και 

ενισχύσει» κανένα μέσο μαζικής ενημέρωσης και 

μάλιστα όταν σε όλο το καταστατικό δεν υπάρχει 

καμιά αναφορά στην Αυγή, το Κόκκινο και το Left, 

των οποίων το κόμμα είναι ιδιοκτήτης. Προτείνουμε 

τη διαγραφή του άρθρου ή εναλλακτικά την 

μετατροπή του ως ακολούθως «ο ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ στηρίζει 

και ενισχύει την Αυγή, το Κόκκινο και το Left, των 

οποίων είναι ιδιοκτήτης με διαφάνεια, σεβασμό των 

εργασιακών δικαιωμάτων των εργαζομένων και 

σεβασμό των όποιων συμφωνιών έχουν γίνει με 

αυτούς, όπως το πλαφόν στις αποδοχές των 

εργαζομένων» 

9 0 2 11 10

9
9. Εκλογή προέδρου από την κομματική βάση (από 

τα μέλη)
10 0 1 11 10

10

10. Άρθρο 7 παράγραφος 2 (Απώλεια και αναστολή 

της ιδιότητας μέλους). Για την καλύτερη λειτουργία 

των Οργανώσεων Μελών (ΟΜ), θα ήταν 

προτιμότερο (προτείνουμε) να μειωθεί το χρονικό 

διάστημα αδικαιολόγητης απουσίας από ένα χρόνο 

σε έξη  μήνες ή  σε σχέση με τον αριθμό 

συνελεύσεων που το μέλος παρακολουθεί. 

8 1 2 11 10

11

11. Θεσμοθέτηση της ετήσιας παρουσίαση του 

έργου των βουλευτών και Ευρωβουλευτών όσον 

αφορά την σύνδεση με τα τεκταινόμενα στις 

περιφέρειες τους και στη χώρα. 

11 0 0 11 10



12

12. Θέσπιση θεματικών ομάδων εργασίας μεταξύ 

των οργανώσεων και σύνδεση τους με ανάλογες 

ομάδες φίλιων κομμάτων του εξωτερικού

11 0 0 11 10

13

13. Θεσμοθέτηση μιας ουσιαστικής σύνδεσης του 

κόμματος με τις τοπικές και περιφερειακές 

οργανώσεις και επαναξιολόγηση του ρόλου των 

οργανώσεων σε σχέση με τα κοινωνικά προβλήματα.

11 0 0 11 10

14

14. Δημιουργία ενός οργάνου (μπορεί να ονομαστεί 

περιφερειακή Επιτροπή) που να αποτελείται από 

συντρόφους/συντρόφισσες κατοίκους εξωτερικού 

(μπορεί να είναι σύντροφοι/συντρόφισσες. ΟΜ 

εξωτερικού) με ανάλογη εκπροσώπηση και στην ΚΕ.

11 0 0 11 10

15

15. Αναλογική εκπροσώπηση στα όργανα του 

κόμματος (Κεντρική Επιτροπή, Πολιτική Γραμματεία) 

όλων των επαγγελματικών χώρων 

6 0 5 11 10

16

16. Στη περίπτωση άμεσης εκλογής της ΚΕ από τη 

βάση, προτείνουμε η λίστα με τους υποψήφιους για 

την ΚΕ να απαρτίζεται με αναλογική εκπροσώπηση 

από κάθε περιφέρεια της χώρας (και αυτής του 

εξωτερικού) έτσι ώστε αυτή η αναλογικότητα να 

εκφράζεται και στην ΚΕ.

10 0 1 11 10

17 17. Εκλογή της κεντρικής επιτροπής από τα μέλη 7 2 2 11 10

18

18. Προτείνουμε οι βουλευτές και ευρωβουλευτές 

να μη λαμβάνουν αποζημίωση που να ξεπερνά το 

τριπλάσιο του κατώτατου μισθού και μέχρι αυτός να 

φθάσει στα 840 ευρώ, και στο ενάμιση του 

κατώτατου μισθού για τα άλλα πρόσωπα που έχουν 

πολιτικές θέσεις, αναλογικά με την υπευθυνότητα 

που έχουν αναλάβει

2 7 2 11 10




