
Οργάνωση Μελών Σύριζα Ιταλίας Πρακτικά συνάντησης 

10/03/2022 ΣΥΡΙΖΑ Προοδευτική Συμμαχία Σ ε λ ί δ α  | 1 

Πρακτικά Ολομέλειας 

Οργάνωση Μελών Σύριζα Ιταλίας 

Αντικείμενο: 
Προσυνεδριακός διάλογος: συζήτηση 

καταστατικού 
Ημερ/νια, Ώρα 

Συνάντησης: 
06/03/2022, 20.00-23.20 

Τύπος Συνάντησης: Εσωτερική Τόπος: ZOOM VC 

Προεδρεύων 
Συνάντησης: 

Βαγγέλης Κωτσάκης 
Ημερ/νια 
έκδοσης: 

10/03/2022 

Συμμετέχοντες στη συνάντηση 

# Ονοματεπώνυμο συμμετεχόντων Αρχικά E-mail

1 Αργύρης Παναγόπουλος (Σ1) ΑΠ 

2 Κώστας Κουτσομήτρος (Σ1) ΚΚ 

3 Εύα Φιλίππου (Σ1) ΕΦ 

4 Βαγγέλης Κωτσάκης (Σ1) ΒΚ 

5 Ελένη Αναστασιάδου ΕΑ 

6 Νικόλαος Μανιός ΝΜ 

7 Δώρα Ραυτογιάννη ΔΡ 

8 Δημήτριος Θωμάς ΔΘ 

9 Χρήστος Τσερώνης (Σ1) ΧΤ 

10 Φένια Τσομπανοπούλου ΦΤ 

11 Ιφιγένεια Παπαδοπούλου ΙΠ 

Περίληψη Συνάντησης 

1. Η ολομέλεια αυτή πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά, μέσω ZOOM και σκοπό είχε τη συζήτηση
του καταστατικού στα πλαίσια του προσυνεδριακού διαλόγου. Ο σ. Ν. Μανιός από την ΚΕ
έκανε την εισήγηση και ακολούθησε η συζήτηση καταγράφοντας τα σημεία που τα μέλη δεν
συμφωνούν πλήρως. Οι προτάσεις αυτές θα τεθούν προς ψήφιση στην επόμενη ολομέλεια.
Τα κείμενα είναι διαθέσιμα στην ακόλουθη διεύθυνση της ΟΜ Ιταλίας:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1FlLgs8P2ep1jH_xUu8Xl9B8NPFPi9646

Επίσης online από την ΑΥΓΗ στην ακόλουθη διεύθυνση:
https://www.docdroid.net/iPByRuJ/prosynedr-avgi-6222-pdf

2. Τα θέματα που συζητήσαμε είναι τα ακόλουθα2:

I. Εισήγηση από το σ. Ν. Μανιό από την ΚΕ. Ο [ΝΜ] μετά από μία μικρή εισαγωγή  για τον πόλεμο στην
Ουκρανία, ανέλυσε περιληπτικά τα κύρια γνωρίσματα του καταστατικού.

Τις τελευταίες ημέρες, μετά την εισβολή της Ρωσίας στην Ουκρανία, εδραιώνεται η αντίληψη της 
αναθεώρησης της ιστορίας που πιθανόν να έχει περαιτέρω συνέπιες για την ειρήνη στην Ευρώπη. Αν θα 
κάνουμε εκδήλωση ως ΟΜ Ιταλίας πρέπει να αναδείξουμε την δικιά μας άποψη που δεν είναι άλλη από 
την επίτευξη της «ειρήνης». Τίποτα δεν έχει να κερδίσει κανείς από τον πόλεμο. Πρέπει να καταλάβουμε 

1
 Μέλος Συντονιστικού. 

2
 Στη περιγραφή, σε αγκύλες, είναι τα μέλη που πήραν θέση 
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ότι αυτός ο πόλεμος άρχισε το 2014 και πολλοί επιστήμονες και φορείς συμφωνούν στο ότι δεν ήταν 
ξαφνική η εισβολή των Ρώσων στην Ουκρανία. Κακώς γίνεται πόλεμος αλλά πρέπει να τονιστεί ότι αυτός ο 
πόλεμος είναι απόρροια μιας λογικής που έχει κυριαρχήσει τόσο στην Ρωσία όσο και στις Ηνωμένες 
Πολιτείες που σκοπεύουν πάντα στην αλλαγή των συσχετισμών δυνάμεων. Τα ενεργειακά και κυρίως ο 
έλεγχος της ενέργειας ήταν πάντα κεντρικό σημείο αναφοράς σε τέτοιου είδους συγκρούσεις. Επίσης οι 
εξοπλισμοί και η πώληση οπλικών συστημάτων ήταν πάντα ένας σημαντικός παράγοντας στην δημιουργία  
εμπόλεμων ζωνών. Θα πρέπει να γίνει κατανοητό ότι τα όπλα δεν γίνονται μόνο και μόνο για οικονομικούς 
λόγους, για να τα πουλάνε, αλλά φτιάχνονται κυρίως για να χρησιμοποιηθούν σε πολέμους. Φαίνεται ότι ο 
πόλεμος στην Ουκρανία έχει οδηγήσει πολλά κράτη σε μια κούρσα εξοπλισμών. Η Γερμανία για 
παράδειγμα, αποφάσισε να δώσει το 2% του ΑΕΠ της για εξοπλισμούς. Το μέλλον δεν είναι καθόλου 
αισιόδοξο, υπάρχει ανησυχία για τις επιπτώσεις αυτής της κούρσας εξοπλισμών. Πρέπει να τονίσουμε την 
ανάγκη για ειρήνη, είναι αναγκαίο να τονιστεί ότι η ευημερία των λαών επιτυγχάνεται μόνο σε καιρό 
ειρήνης. 
 
Καταστατικό 
 
Αυτό το καταστατικό προσπαθεί να διορθώσει ατέλειες, λάθη ή παραλείψεις που είχε το προηγούμενο 
καταστατικό, το οποίο δεν έγινε σύμφωνα με αυτά που είχαμε αποφασίσει το 2013 στο ιδρυτικό συνέδριο. 
Καλούμαστε τώρα κάτω από διαφορετικές συνθήκες όπου η πληροφορική και τα ηλεκτρονικά μέσα 
παίζουν ένα ζωτικής σημασία ρόλο στην επικοινωνία των ανθρώπων, να διαμορφώσουμε εκείνες τις 
συνθήκες που θα επιτρέψουν στο κόμμα μας να είναι πιο αποτελεσματικό αλλά και προσηλωμένο στις 
αρχές του. Σήμερα, υπάρχουν περισσότερες δυνατότητες άμεσης επικοινωνίας και επαφής με τα μέλη των 
οργανώσεων και ανοίγονται νέοι δρόμοι για πιο άμεση παρέμβαση στις αποφάσεις του κόμματος . Το 
καταστατικό πρακτικά καθορίζει τη μορφή και τον χαρακτήρα που επιθυμούμε να δώσουμε στο κόμμα 
μας. Στα εισαγωγικά σημειώματα είναι φανερό ότι ο βασικός στόχος είναι να δημιουργήσουμε ένα 
σύγχρονο μαζικό αριστερό «κόμμα των μελών». Τα μέλη σε ένα σύγχρονο αριστερό κόμμα θα πρέπει να 
έχουν δικαιώματα, δυνατότητες αλλά και υποχρεώσεις. Οι δυνατότητες συμπεριλαμβάνουν εκείνα τα 
μέσα που θα επιτρέπουν στα μέλη να ανταλλάσσουν απόψεις όχι μόνο μέσα στην οργάνωσή τους, αλλά 
και πέρα από αυτή, έτσι ώστε να επιτευχθεί μία οριζόντια διακίνηση ιδεών και θέσεων στα πλαίσια της 
αμοιβαιότητας και συντροφικότητας. Τα μέλη οφείλουν να διατυπώνουν τις προτάσεις και θέσεις τους 
προς τα όργανα του κόμματος. Να έχουν τη δυνατότητα να οργανώνουν και να διεκδικούν ακόμα και 
μέσω δημοψηφισμάτων. Σε ένα «κόμμα των μελών», τα μέλη μπορούν να παίρνουν αποφάσεις για 
εσωτερικά θέματα αλλά και να συμμετέχουν στην επιλογή των στελεχών και εκπροσώπων σε διάφορους 
θεσμούς της κοινωνίας είτε μέσω εκλογών είτε μέσω αντιπροσώπευσης. Μια από τις βασικές υποχρεώσεις 
των μελών είναι η συμμετοχή τους στο διάλογο και στις δράσεις των ΟΜ. Αυτό είναι ίσως το πιο 
ουσιαστικό στοιχείο που θα ενδυναμώσει το κόμμα στην προσπάθεια του να μιλήσει με την κοινωνία. Η 
συμμετοχή τους στις κομματικές διαδικασίες μετατρέπει τα μέλη σε βασικό παράγοντα που θα επιτρέψει 
τη βέλτιστη λειτουργία του κόμματος. Η απουσία τους στις συλλογικές διαδικασίες θα δυσκολέψει τη 
διαμόρφωση διαφορετικών θέσεων που  θα μπορούσε σταδιακά να υπονομεύσει τη σωστή λειτουργία 
του κόμματος. Πρέπει λοιπόν να εστιάσουμε την προσοχή μας στα άρθρα του καταστατικού και να 
συζητήσουμε πιθανές διαφορετικές προσεγγίσεις, να ψηφίσουμε αυτά με τα οποία συμφωνούμε και να 
κάνουμε κριτική σε αυτά με τα οποία έχουμε αντιρρήσεις.  
 
Το καταστατικό ξεκίνησε ως πρόταση της συντακτικής επιτροπής με πρόεδρο το σ. Δραγασάκη που 
προετοίμασε το προοίμιο, βάση του οποίου συντάχτηκαν τα άρθρα. Το προοίμιο καθορίζει «τι κόμμα 
θέλουμε». Κατά την διάρκεια της διαδικασίας τέθηκαν και διαφορετικές απόψεις που ασπάστηκαν 
αρκετοί σύντροφοι και συντρόφισσες. Οι διαφορετικές απόψεις μεταφέρθηκαν στην πολιτική γραμματεία 
του κόμματος και συμπεριλήφθησαν στις προτάσεις προς συζήτηση.  Επίσης στη πρώτη σελίδα στο 
καταστατικό μπήκε και η πρόταση που έκανε ο πρόεδρος σ. Αλέξης Τσίπρας όπου  τα μέλη του κόμματος 
αποφασίζουν για τη σύνθεση της κεντρικής επιτροπής και για την εκλογή του/της προέδρου. Αυτή η 
διαδικασία προβλέπει την εκλογή της κεντρικής επιτροπής και του/της προέδρου του κόμματος σε ένα 
ενιαίο ψηφοδέλτιο πανελλαδικά. Σήμερα θα συζητήσουμε για το καταστατικό, ο καθένας και η καθεμία 
είναι ελεύθεροι να κάνουν κριτική, να διαφωνήσουν ή να συμφωνήσουν και στο τέλος να καταγράψουμε 
τα σημεία που θεωρούμε ότι πρέπει να σταλθούν στο οργανωτικό γραφείο εξωτερικού του κόμματος. 

  
II. Προτάσεις που συζητήθηκαν. Περιληπτικά παρουσιάζονται ακολούθως οι προτάσεις που συζητήθηκαν στη 

συνέλευση. Οι ακόλουθες προτάσεις θα τεθούν σε ψηφοφορία στην επόμενη ολομέλεια (Σάββατο 12 
Μαρτίου)  
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1. Άρθρο 43, παράγραφος β (Πόρους του Κόμματος, εισφορές βουλευτών). Προτείνουμε περισσότερη 
διαφάνεια στις οικονομικές υποχρεώσεις των βουλευτών και Ευρωβουλευτών απέναντι στο κόμμα. Η 
απροσδιόριστη αναφορά περί ρυθμίσεων από την Κεντρική Επιτροπή δεν είναι αρκετή. Διαφάνεια στα 
κριτήρια πρόσληψης, τον αριθμό αλλά και τις αρμοδιότητες των μετακλητών,  αιρετών, συμβούλων,  κλπ. 
Προτείνουμε οι βουλευτές και ευρωβουλευτές να μη λαμβάνουν αποζημίωση που να ξεπερνά το τριπλάσιο 
του κατώτατου μισθού και μέχρι αυτός να φθάσει στα 840 ευρώ, και στο ενάμιση του κατώτατου μισθού για 
τα άλλα πρόσωπα που έχουν πολιτικές θέσεις, αναλογικά με την υπευθυνότητα που έχουν αναλάβει. 
 
2. Άρθρο 44 (Διαχείριση των Οικονομικών του Κόμματος). Προτείνουμε περισσότερη διαφάνεια στα 
οικονομικά του κόμματος με την δημιουργία μητρώου εργαζομένων στο ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ που θα συμπεριλαμβάνει  
όλες και όλους που εργάζονται με οποιαδήποτε μορφή εργασιακής σχέσης σε δημόσιους φορείς ή στο 
κόμμα, έτσι ώστε να ελέγχεται και το ποσό των εισφορών που καταβάλλουν στο κόμμα. Προτείνουμε η 
οικονομική Επιτροπή να αναφέρει σε ετήσια έκθεσή της όλα τα οικονομικά στοιχεία του κόμματος, 
συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών των νομαρχιακών και του αριθμού των μετακλητών, σε περίπτωση 
που συμμετέχουμε σε κυβέρνηση, και εργαζομένων στον ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ. 

3. Άρθρο 45 (Εργαζόμενους/ ες στον ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ). Προτείνουμε να φύγει «η ευθύνη για την υπηρεσιακή 
και μισθολογική κατάσταση των εργαζομένων από την Κεντρική Επιτροπή» και να αντικατασταθεί με ότι «η 
Κεντρική Επιτροπή εποπτεύει την τήρηση των αποφάσεων του συνεδρίου για αυτά τα θέματα» 

4. Άρθρο 39, παράγραφο 4 (Επιλογή Υποψηφίων βουλευτών/τριών και ευρωβουλευτών/τριών. Τρεις 
(3) διαδοχικές θητείες είναι πολλές. Προτείνουμε δύο (2) θητείες. 

5. Άρθρο 16 παράγραφος 3/11 (θητείες στην Κεντρική Επιτροπή/Πολιτική Γραμματεία). Τρεις (3) 
διαδοχικές θητείες είναι πολλές. Προτείνουμε δύο (2) θητείες, δηλαδή έξι (6) χρόνια αντί για εννιά (9), για να 
συμμετέχει κανείς στην Κεντρική Επιτροπή και την Πολιτική Γραμματεία 

6. Άρθρο 30 (Ισότιμη Αντιπροσώπευση των Φύλων). Προτείνουμε πρόβλεψη για την εκλογή 
συμπροέδρου, όπως έχουν θεσμοθετήσει εδώ και πολλά χρόνια οι Πράσινοι της Γερμανίας και είχε 
υιοθετήσει για ένα διάστημα το Μπλόκο της Αριστεράς της Πορτογαλίας 

7. Άρθρο 37 παράγραφο 3 (Γενικοί Κανόνες συμμετοχής για τα μέλη του ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ σε δημόσια 
πολιτικά αξιώματα). Μέλη που κατέχουν πολιτικά αξιώματα δεν μπορούν να υπερβαίνουν το 30% των μελών 
της Κεντρικής Επιτροπής, των Νομαρχιακών Επιτροπών, της Πολιτικής Γραμματείας και των Συντονιστικών 
των Νομαρχιακών Επιτροπών. Το ποσοστό αυτό είναι ιδιαίτερα υψηλό και προτείνουμε να μειωθεί στο 15% 

8. Άρθρο 42 (παροχή στήριξης του ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ προς Μέσα Μαζικής Ενημέρωσης και Εκδόσεις). Ένα 
πολιτικό κόμμα δεν πρέπει να «στηρίζει και ενισχύσει» κανένα μέσο μαζικής ενημέρωσης και μάλιστα όταν 
σε όλο το καταστατικό δεν υπάρχει καμιά αναφορά στην Αυγή, το Κόκκινο και το Left, των οποίων το κόμμα 
είναι ιδιοκτήτης. Προτείνουμε τη διαγραφή του άρθρου ή εναλλακτικά την μετατροπή του ως ακολούθως «ο 
ΣΥΡΙΖΑ ΠΣ στηρίζει και ενισχύει την Αυγή, το Κόκκινο και το Left, των οποίων είναι ιδιοκτήτης με διαφάνεια, 
σεβασμό των εργασιακών δικαιωμάτων των εργαζομένων και σεβασμό των όποιων συμφωνιών έχουν γίνει 
με αυτούς, όπως το πλαφόν στις αποδοχές των εργαζομένων»   

9. Άρθρο 11 παράγραφος 4, άρθρο 19 παράγραφος 2 και το άρθρο 19 παράγραφος 3. Εκλογή 
προέδρου από την κομματική βάση (από τα μέλη) και της κεντρικής επιτροπής από τα μέλη με αναλογική 
εκπροσώπηση από κάθε περιφέρεια της χώρας, περιλαμβανόμενου και του εξωτερικού. 

10. Άρθρο 7 παράγραφος 2 (Απώλεια και αναστολή της ιδιότητας μέλους). Για την καλύτερη λειτουργία 
των Οργανώσεων Μελών (ΟΜ), θα ήταν προτιμότερο να μειωθεί το χρονικό διάστημα αδικαιολόγητης 
απουσίας από ένα χρόνο σε έξη  μήνες ή  σε σχέση με τον αριθμό συνελεύσεων που το μέλος παρακολουθεί.  

11. Ετήσια παρουσίαση του έργου των βουλευτών και Ευρωβουλευτών όσον αφορά την σύνδεση με 
τους φορείς που εκπροσωπούν  

12. Θέσπιση θεματικών ομάδων εργασίας μεταξύ των οργανώσεων και σύνδεση τους με ανάλογες 
ομάδες φίλων κομμάτων του εξωτερικού 
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13. Θεσμοθέτηση μιας ουσιαστικής σύνδεσης του κόμματος με τις τοπικές και περιφερειακές 
οργανώσεις και επαναξιολόγηση του ρόλου των οργανώσεων με τα κοινωνικά προβλήματα. 

14. Αντιπροσώπευση των οργανώσεων του εξωτερικού στην κεντρική επιτροπή μέσω μιας περιφερικής 
επιτροπής μελών του εξωτερικού. 

15. Αναλογική εκπροσώπηση στα όργανα του κόμματος (Κεντρική Επιτροπή, Πολιτική Γραμματεία) 
όλων των επαγγελματικών χώρων   
 

 
 


